NIBE SEJLKLUB

Referat af Generalforsamling i Nibe Sejlklub
Tirsdag den 10. marts 2020, startKkl. 19.00

Formand Ruddi Kruse Mortensen bgd velkommen til generalforsamling 2020
for Nibe Sejlklub.

1. Valg af dirigent

Bestyrelsen foreslog Erik Mgller.

Erik blev valgt med applaus og konkluderede, at indkaldelsesproceduren mv.
var jf. vedtaegterne. Dog at generalforsamlingen ikke var beslutningsdygtig
for sa vidt angar vedteegtsendringer. Generalforsamlingen (GF) havde ingen
indvendinger hertil, og generalforsamlingen kunne hermed gennemfgres.

2. Bestyrelsens beretning for det forlgbne ar
Ruddi Kruse Mortensen gennemgik bestyrelsens beretning. Se bestyrelsens
beretning bagest i dette referat.

Der var ingen spgrgsmal til bestyrelsens beretning, som blev godkendt med
applaus.

Formanden blev herefter af den siddende bestyrelse, ved Peter Staun, takket
for den store indsats gennem arene som formand med en erkendelighed og
applaus. Ogsa Morten Thorsager fra NSV takkede den afgdende formand med
en erkendelighed og applaus. Formanden takkede for anerkendelserne og
alle bestyrelsesmedlemmer, som beredvilligt har ydet en stor indsats gennem
skiftende bestyrelser for at nd de omfattende mal, der er ndet i NS.

3. Forelaeggelse af regnskab for 2019 til godkendelse, samt budget for
2020

Jens Milthers fremlagde regnskab for 2019, via gennemgang af forskellige

praesentationer (slides) i form af bade procentvise afvigelser i forhold til

sidste ar og i form af faktuelle tal. Tilsvarende er budgetforslag for 2020 i

samme praesentation. Regnskabet var fremsendt til medlemmerne forlods.

Side 1 af 15



Regnskab 2019
For regnskabsaret er der et samlet overskud pa 66.000,- kr. (efter
klubhusdrift og efter afskrivninger).

Budget 2020
Budget for 2020 blev fremlagt med reference til tidligere ar. Der budgetteres
med et overskud efter klubhusdrift pa ca. 12.000 Kkr.

Efter Jens’ grundige gennemgang blev der mulighed for at stille spgrgsmal til
regnskab og budget.

Der var et enkelte spgrgsmal af regnskabsteknisk karakter vedr.
afskrivninger som blev afklaret.

Herefter kunne regnskabet 2019 samt budget for 2020 godkendes med
applaus.

4. Fastsaettelse af kontingent

Det blev vedtaget at fastholde kontingentsatserne:
Almindeligt kontingent: 600,- kr.

Agtefeaelle kontingent: 800 kr. (600+200)

Junior kontingent: 350 kr.

Godkendet jf. godkendelse af budgettet ovenfor.

5. Behandling af eventuelt indkomne forslag

5.1 Forslag til endring af vedtaegter §4... 2ndres sdledes at der kan optages
medlemmer i juniorafdelingen fra 3 ar til og med 17 dr.

Forslagsstiller: Bestyrelsen (ungdomsudvalget)

Forslaget blev uddybet af Bo Bjerrum, som redegjorde for, at den store
tilstremning af bgrn i krabbeklubben, har medfgrt et gget behov for at saenke
alderen til 3 ar, da mange af disse bgrn ogsa har mindre sgskende, som gerne
vil deltage. Forslaget var pa dagsordenen i 2017 og blev her pa den ordinaere
og en ekstraordineer generalforsamling eendret til fra 8 til 5 ar, i forbindelse
med opstarten af krabbeklubben.
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Der stemmes ved handsopraekning og naesten alle stemmer for. Da GF ikke er
beslutningsdygtig, skal forslaget fremlaegges ved endnu en GF, ordineer som
ekstra ordineer.

Punktet gav efterfglgende anledning til diverse drgftelser ang. bade den nede
og gvre graense, hvor det blev foreslaet helt at fjerne en nedre aldersgraense,
hvis dette er i overensstemmelse med Dansk Sejlunions regler. Tilsvarende
blev det fra ungdomsudvalget foresldet at haeve graensen for optagelse af
ungdomsmedlemmer til 23 ar, da flere medlemmer i denne kategori gnsker
at bevare tilknytningen og sammenholdet med de unge. Dette leener sig
meget godt op ad Dansk Sejlunions aldersgraense for "Youngsters” kategorien
i]/70 bade. Der var pa GF fuld opbakning til et sidant forslag, som den
kommende bestyrelse vil undersgge naermere og fremstille forslag om pa en
kommende GF.

5.2 Klubhusrenovering og tilbygning. Forslag til gget egenfinansiering ved
beldning mod gkonomisk opbakning fra havnens driftsorganisation.
Forslagsstiller: Bestyrelsen (driftsudvalg/byggeudvalg/fundraisingudvalg)

En status pa projektet blev givet af Peter Staun fra bestyrelsen og
byggeudvalget, hvor der oplyses at der til projektet er opnaet byggetilladelse,
at der har veeret aftholdt licitation med 3 bydere ud fra licitationsmateriale,
hvoraf KIMBO havde laveste bud. Prisen var dog noget over budget, hvorfor
der i samarbejde med KIMBO er udarbejdet et reduceret projekt, som var
uddelt pa GF og ophaengt i klublokalet.

Herefter fremlagde formanden det gkonomiske perspektiv. Det samlede
budget incl. eget arbejde er pt. 6,7 mill,, der er givet tilsagn om 3,9 mill., sa der
mangler pt. 2,8 mill. Fundraisingudvalget anser det for realistisk at kunne
rejse yderligere 1 - 2 mill. Herved udestar en restfinansiering pa mellem 0,8 -
1,8 mill., som enten skal findes ved gget beldning, gget eget arbejde, en
beskaering af projektet eller en kombination af disse. En beskaring kan vaere
vanskeligt, da projektet allerede er beskaret i forhold til aktuelle
bidragsydere pt., hvorfor det kan vaere sveert at opna opbakning til endnu en
beskeering. Herved er der de gvrige handlemuligheder, hvoraf den ene er gget
beldning mod at havnedriften bidrager yderligere til det maritime center.
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Der er pa GF i 2017 givet en hensigtserklaring pa en belaning pa 0,4 mill,,
som er indeholdt i det aktuelle tilsagn om finansiering. Bestyrelsen foreslar i
yderste konsekvens, at der optages et tillaeg hertil, pd maksimalt 1,1 mill.,
mod at havnedriften medvirker til finansiering over en 20-arig periode, som
ydelse for delvis brugsret til lokaler for gaestesejlere, autocampergaester,
havnens geester og gvrige havnerelaterede aktiviteter.

Emnet gav anledning til drgftelse af alternativer, sa som gget eget arbejde,
hvilket bestyrelsen ogsa betragter som en mulighed, under forudsaetning af at

det ikke er "Tordenskjolds soldater”, som star med opgaven, men at der lgftes
i flok.

Der stemmes om en tilkendegivelse ved handsopraekning og naesten alle
stemmer for og ingen imod. Bestyrelsen arbejder herved videre med
fundraising og aktuelle muligheder for finansiering med tilkendegivelsen om,
at der kan indregnes maksimalt 1,5 mill. i belaning. Der optages dog intet lan
for GF bliver praesenteret for den endelige finansieringsplan, nar
fundraisingarbejdet betragtes som udtgmmende, forventelig ultimo 2020.

Bestyrelsen henleder dog opmarksomheden p3, at der arbejdes under stort
pres fra de fonde, som allerede har givet tilsagn om stgtte, da tilsagnet kun er
geldende i en begranset periode.

6. Valg af formand
Ruddi Kruse Mortensen (pa valg, modtager ikke genvalg)
Bo Bjerrum blev valgt med applaus

7. Valg af kasserer
Jens Milthers (ikke pa valg)

8. Valg af bestyrelsesmedlemmer

Pia Eriksen (ikke pa valg)

Peter Staun (ikke pa valg)

Mette Thomassen (pa valg, modtager ikke genvalg)
Mads Ullits, valgt med applaus

Morten Thorsager (pa valg, modtager ikke genvalg)
Lars Holm, valgt med applaus
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Claus Kirring (ikke pa valg, men gnsker at fratraede)
Hans Johnny Madsen, valgt med applaus

9. Valg af 2 suppleanter til bestyrelsen
Hanne Thorsager, valgt med applaus
Gunnar Christensen, valgt med applaus

10. Valg af 2 revisorer og revisorsuppleant
Revisorer:

Bgrge Nygaard (pa valg, genvalgt med applaus)
Lars Andersen (pa valg, genvalgt med applaus)
Revisorsuppleant:

Peter Nielsen (pa valg, genvalgt med applaus)

11. Eventuelt

Morten Thorsager fremlagde indkgbsaftale med Resen Sejl, som indebaerer
et direkte sponsorat til ungdomsafdelingen, hver gang et medlem af NS
kgber et sejl.
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BESTYRELSENS BERETNING
NIBE SEJLKLUB 2020

BESTYRELSEN

Endnu et ari er gaet i Nibe Sejlklub (NS) og ogsa i dette ar er der sgsat nye tiltag. Vi
ma dog endnu engang konstatere, at projekt “klubhusudvidelsen og renovering” har
kraevet meget opmaerksomhed. Der gives en status pa arbejdet i det forgangne ar pa
denne generalforsamling.

Bestyrelsen har afholdt 9 bestyrelsesmgder dette ar, hvor opgaverne primaert har
veeret styret af arets malsatninger for sejlklubbens 6 udvalg:

e Dataudvalget

e PR-udvalget

e Sejladsudvalget

e Arrangementsudvalget
e Driftsudvalget

e Ungdomsudvalget

Som i de forgangne ar, er der med udgangspunkt i Sejlklubbens 2020 visionsplan,
opstillet en raekke realistiske og malbare mal for bestyrelsesaret 2019. Malene
udfgres af udvalgene, som udover koordinatorerne bestar af mange frivillige. Vi kan
stadig godt bruge flere frivillige til de forskellige udvalg, sa har man lyst til at give en
hand med inden for et bestemt omrade, sa er det blot at give besked til eni
bestyrelsen.

Som tidligere annonceret bliver det min sidste beretning i Nibe Sejlklub... nye unge
og ivrige sejlere og frivillige, er klar til at tage det naeste skridt i Nibe Sejlklub. Det er
derfor nzerliggende at g@re status, nu hvor vi netop har pabegyndt et nyt arti og vi
narmer os afslutningen pa Sejlklubbens 2020 visionsplan.
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Vi har gennem arene haft travit og meget nyt er sket. | 2014 sendrede vi
sejlklubbens struktur saledes at vi nu har 6 faste udvalg, repraesenteret af hver sit
bestyrelsesmedlem, som tager sig af alle opgaver i sejlklubben. Det har f@rst og
fremmest medfert, at ansvaret for alle sejlklubbens opgaver finder vej til de rigtige
udvalg. Herved har vi faet plads til flere aktiviteter og faet flere frivillige til at klare
opgaverne.

Dernaest udarbejdede vi i 2015 en visionsplan under mottoet, "Puls og vand i haret”,
med det formal at skabe flere aktiviteter pa vandet... herunder at fa havnens mange
bade ud pa fjorden. Det blev der en sakaldt 2020 visionsplan ud af... en indikation af,
hvor vi sa Nibe Sejlklub i 2020. Visionsplanen bestar af en lang raekke delmal, med
udgangspunkt i sejlklubbens veerdigrundlag og overordnede visioner:

Veerdigrundlag:

e Vivil mangfoldigheden, plads til alle
e Viskal have det sjovt pd vandet
e Sikkerhed gennem godt semandsskab, sejlerskolen

Visioner, overordnede 2020:

e 250 NS-medlemmer

e 100 NSV-medlemmer

e 40 junior-medlemmer

e 6 ungdomstraenere

e 40 surfermedlemmer

e Udvidelse af klubfaciliteter

e Flere frivillige i udvalg

e Jget klubengagement fra medlemmerne

e Jget samarbejde med HF-S/I om tiltag pd havnen, klublokaler, medlemsblad,
faciliteter for gaestesejlere, markedsfgring mv.

Alle frivillige har arbejdet ihaerdigt pa at nda de mange delmal i denne visionsplan, og
heldigvis har vi naet naesten alle mal... nogle har vi endda overskredet og andre, sa
som vores klubhus udestar stadig. Vi har dog stadig lidt tid at Igbe pa inden 2020
rinder ud.
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UNGDOMSUDVALGET

Specielt er viimponeret over medlemsudviklingen og iseer den udvikling
ungdomsafdelingen har gennemgaet, fra at vaere taet pa lukningstruet til at vaere
ikke mindre end 43 bgrn registret ultimo 2019, hvoraf en stor del skyldes
krabbeklubben, som forhabentlig over tid giver sejlklubben mange nye sejlere. lkke
blot de unge, men flere foraeldre er startet pa duelighedskursus, hvilket er meget
positivt. Imponerende, at skaren af frivillige omkring ungdomsarbejdet faktisk
allerede i 2019 rundede malsatningen pa 40 medlemmer for 2020. Det er rigtig
godt gaet!

Klart, det er ikke uden udfordringer at holde styr pa sa mange bgrn og unge, sa det
treekker naturligvis mange veksler pa alle tilknyttede frivillige og pa vores materiel,
sa her har vi ogsa bruge for flere haender. Ungdomsudvalget har som vanligt mange
aktiviteter pa programmet og saledes ogsa i det ar som er gaet.

»
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DATAUDVALGET

Ogsa seniorer har vaeret i stor vaekst, sa vi ultimo 2019 har registreret 254
medlemmer i alt til Dansk Sejlunion, heraf naturligvis ogsa en del medlemmer fra
havneforeningen, via foreningernes samlingsprojekt “mangfoldighed, synergi og
faellesskab pa Nibe Havn”, men det er specielt vaerd at bemaerke, at rigtig mange
nye medlemmer er kommet til, grundet ggede tilbud og ihaerdige frivillige. Det synes
jeg godt at vi kan veere stolte af i Nibe Sejlklub. Det ggede medlemsantal giver
sejlklubben et langt bedre fundament i arene fremover, bade gkonomisk, men i
seerdeleshed udviklingsmaessigt og pa aktivitetsfronten, hvor langt flere frivillige kan
byde ind efter lyst, evner og ressourcer. Nibe Sejlklub har med tiden pataget sig det
primaere ansvar for de sociale aktiviteter, uddannelse af sejlere og rekruttering af
nye medlemmer til havnen. Malet pa de 250 medlemmer blev saledes ndet i 2019.
Kun ganske fa andre klubber pa landsplan kan male sig med den udvikling.

Nibe Sejlklub - Medlemsudvikling

43

a 10 15 23 22 18
2!“1 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

e=@==Senior ==®==Ungdom Total

Som det ses, indeholder visionsplanen ogsa ambitigse malsaetninger for Nibe
Sejlklubs Venner (NSV), for sa vidt angar medlemsantallet, da denne agerer
stgtteforening for Nibe Sejlklub. Ogsa passive medlemmer er tilknyttet NSV. Det
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forlyder, at NSV ogsa har mere end fordoblet sit medlemsantal de seneste ar og
teeller ikke mindre end 107 medlemmer. Saledes har de ogsa i 2019 oversteget
malsaetningen pa 100 medlemmer. Godt gaet!

Ang. Malsaetningen om surfermedlemmer, blev der registreret en flyvende start,
men vi ma konstatere, at der pa denne front stadig er meget at gare.

SEJLADSUDVALGET

Vores sejladsudvalg har gennem tiden tradt i karakter og karede for sjette ar i traek
arets klubmester, som vinder af arets mandagssejladser, der er en af klubbens
st@rste succeser gennem tiden. At kunne samle 30 — 40 hyggesejlere, med en snert
af konkurrence, uge efter uge kan man da kun blive glad af.

Nibe Cup, som ogsa et nyt tiltag, blev for 2. ar i treek afholdt i 2019 med stor succes i
august. Det stopper dog ikke her, for sejladsudvalget har flere planer og der er da
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netop ogsa etableret et helt ny udvalg, "voksen” sejlads, som udvalget hellere end
”senior”, kalder det. Her er konkurrencen mere i fokus, der arbejdes med matchrace
i ynglingebade, jollesejlads i OK joller og andre jolletyper. Voksen-sejlads er taenkt
som et trin op for de xldste juniorsejlere og selvfglgelig alle gvrige ”voksensejlere”.
Et meget speendende projekt, som vi haber udvikler sig over tid.

Et andet nyt projekt vi har startet op i 2019, er projekt J/70, hvor der ogsa er nedsat
et udvalg, som i samarbejde med klubberne mod @st, specifikt Aalborg Sejlklub,
Sejlklubben Limfjorden og Hals Badlaug, arbejder pa at skabe rammerne for et
J/70’er traeningsmiljg pa tveers af de 4 klubber. J/70 bade er i formel 1 klassen og
anvendes af sejlsportsligaen og her arbejdes sidelgbende med at planlaegge
landsdaekkende ligastaevne i Aalborg sammen med Aalborg Kommune, allerede uge

25/26 - 2020 og 3 ar frem, med assistance fra de 4 medvirkende sejlklubber.

\
\‘

— -
YOUNGSTERS | © Frederik Sivertsen
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Vi haber at dette udvalg kan medvirke til at Nibe Sejlklub over tid kan etablere et
J/70’er traeningsmiljg med mindst 2 bade. Det kraever dog, at vi far nogle faste
sponsorer pa banen til indkgb og drift af netop disse badtyper. Til gengaeld far vi
mulighed for at udvikle ”"Youngsters” kategorien for de unge op til 23 ar og "WOW”,
som er et nyt koncept for kvinder “"Women on Water”. Det bliver speendende at
felge denne udvikling.

Derudover blev det ogsa i 2019 til en velbesggt familietur til Logstgr. Herreturen
Mors rundt var som vanligt en succes. Derudover blev en helt ny klubtur til Fur fedt
sidste ar. Alle gentages ogsa dette ar... mere info. herom senere.

DRIFTSUDVALGET

Driftsudvalget sgrger heldigvis for at alt fungerer og vedligeholder ar efter ar alt
vores materiel, reparerer alt inden for snaevre gkonomiske rammer. Herunder er der
de seneste ar desuden etableret et “byggeudvalg”, som har arbejdet malrettet med
planerne vedr. det forhabentlig kommende nye klubhus.
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Jeg siger forhabentlig, da projektet matte beskaeres... byggetilbuddene oversteg
desvaerre vores budget. Det betyder, at der nu er et nyt projekt, som kan ses pa
opslagstavlen i klubhuset. Det er stadig meget dyrt at bygge om og til, da det er
forspgt at mindske andelen af eget arbejde.

”Fundraisingudvalget” sgger stadig gkonomiske midler, men om det budgetterede
nas ved vi ikke, og sa ma vi muligvis igen revidere projektet. Det haber vi ikke, men
det kan blive fakta... kun tiden vil vise hvor vi ender. Under alle omstandigheder er
projektet omfattede og kraever mange timer fra frivillige. Vi haber at det lykkedes...
og gerne med opstart i 2020, til gavn for alle foreninger og gaester pa havnen.

ARRANGEMENTSUDVALGET

Gennem arene har vi faet et seerdeles velfungerende arrangementsudvalg, der
binder arrangementerne sammen og sikrer at alt fungerer. Et arrangementsudvalg,
som formar at skabe rammerne omkring gode velbesggte arrangementer, sa som en
afriggerfest med sma 80 deltagere... alt timet og tilrettelagt... for slet ikke at naevne,
at der en regnfuld april morgen mgdte over 80 medlemmer op til havnens
arbejdsdag, der afholdes sammen med standerhejsningen og tilrigger-
arrangementet. Dette er vist aldrig sket f@r og gav nogen traengsel i vores klubhus.
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PR-UDVALGET

Tilsvarende et Pr-udvalg, som sikrer sponsoraftaler, klubbladet sejlrenden,
udarbejdelse af en helt ny hjemmeside, deltagelse i reklamedage, nye foldere,
kontakt til medier samt meget andet.

ik e RS

Jo der er sket rigtig meget de seneste ar... og der kommer til at ske endnu mere i
arene fremover. De fgrste tanker til en ny langsigtet visionsplan... 72025 plan”, er
allerede i stgbeskeen. Alle er velkomne til at byde ind med forslag til Nibe Sejlklub
anno 2025. De mange nye tiltag kraever frivillige, sa vi har til stadighed brug for
frivillige. Vi har heldigvis rigtig mange dygtige og ihaerdige frivillige i Nibe Sejlklub,
men har du tid og lyst til at gg@re en forskel, stort som smat, sa tag fat paeni
bestyrelsen eller en du kender i et udvalg... vi har plads til alle.

Jeg kunne fortsaette med mange andre nye
tiltag gennem tiden bla. sejlerskolens succes,
mulighed for lanebade, nye sponsorbade,
velkomstpakke, ungdomshjgrne, flere joller,
folgebade, skolebade, ynglinge og meget
mere.
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